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No. 012-2020

Contratante: = SECRETARIADO NACIONAL DE PASTORAL SOCIAL/CARITAS
COLOMBIANA.

Domicilio del Contratante: Carrera 58 No. 80-87, Bogota D.C., Colombia/ Teléfono 4377150
Fecha de convocatoriay publicacion paginaweb: 17 de septiembre de 2020
Plazo para presentar Propuesta de Servicios: 21 de septiembre de 2020

Servicio Requerido: Desarrollar labores periodisticas y de revision de estilo, segun los
pardmetros, criterios de contenido y especificaciones técnicas dadas por el contratista.

Tipo de contrato a suscribir: Civil de Prestacién de Servicios.
Tipo de contratista: Persona natural (Xl) Persona juridica (1)
Plazo del contrato a suscribir:

Lugar de Prestacion de Servicios:

Valor del Contrato: Dieciséis millones de pesos mcte ($16.000.000). En este valor, esta
incluido el IVA y todo impuesto que se cause en desarrollo del contrato a suscribir.

Forma de Pago: COP 4.000.000 mes vencido, previa aprobacion de productos.
Proyecto solicitante: Encuentro Nacional de Directores

Cdédigo del proyecto: P037-722-05

MARCO GENERAL DE LA ENTIDAD CONTRATANTE.

El Secretariado Nacional de Pastoral Social/Caritas Colombiana (SNPS/CC) es un organismo
dependiente de la Conferencia Episcopal de Colombia, reconocido inicialmente por la XXXIII
Asamblea Plenaria del Episcopado colombiano en el afio de 1977. Posteriormente se constituyd
como una organizacion sin fines de lucro con domicilio en Bogota D.C., regida por la normatividad
canonica con fundamento en la cual le fue otorgada personeria juridica por parte de la
Conferencia Episcopal el 22 de marzo de 1996. EIl SNPS/CC cuenta con una Estrategia de
intervencion basada en la “Transformacién social” que busca propiciar el desarrollo humano
integral para la construccion de una paz sostenible. La estrategia consta de cuatro fases
procesuales: respuesta solidaria en crisis, reconstruccion del tejido social, estabilizacion socio-
econdmica y futuro deseado.

El Encuentro Nacional de Directores de Pastoral Social: “Un plan para resucitar del Covid- 19”
se realiz6 del 24 al 26 de junio de 2020, cuyo objetivo es profundizar en el compromiso de
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atencion solidaria en las mdltiples crisis actuales por la pandemia, los conflictos violentos y la
migracion, y asi trabajar en la construccion de una sociedad moldeada por los valores del
Evangelio. A través del discernimiento centrado en las preguntas ¢cuél ha sido la respuesta
pastoral multinivel frente a los desafios que impone la paz y la reconciliacién y las migraciones?;
y ante la realidad actual que impone la mutacion de las conflictividades ¢ cudl es la estrategia
multinivel que debemos implementar para responder a las principales problematicas de
migraciones y paz?

Hablamos de una estrategia multinivel, teniendo en cuenta que las dindmicas locales, regionales
y nacional tienen similitudes y diferencias que implican dar respuestas ajustadas a las distintas
realidades.

A través del discernimiento se espera poder realizar un mapeo de las acciones pastorales en
materia de paz y reconciliacién conjugado con el fendmeno migratorio en cada uno de los
territorios y desarrollar agenda articulada de la pastoral social que integre y conectada de manera
coherente el nivel local, regional y nacional lineas estratégicas de apuesta comun.

Adicional, este discernimiento estard cruzado por una estrategia de comunicaciones, que
visibilice el quehacer de la Iglesia en la construccion de la paz y la reconciliacion y de la atencién
humanitaria a migrantes venezolanos en Colombia. Para ello, el SNPS-CC recogera experiencias
territoriales de las Pastorales Sociales y mensualmente publicara un boletin

Desarrollar labores periodisticas y de revisién de estilo para el proyecto “Encuentro
Nacional de Directores 2020”, segun los parametros, criterios de contenido y
especificaciones técnicas dadas por el contratista.

1. OBJETO DEL CONTRATO A SUSCRIBIR

Desarrollar labores periodisticas y de revision de estilo para el proyecto “Encuentro
Nacional de Directores 2020”, segun los parametros, criterios de contenido y
especificaciones técnicas dadas por el contratista.

La presente convocatoria esta abierta a todas las personas naturales o juridicas que consideren
contar con todos los requisitos aqui descritos.

2. DOCUMENTOS QUE DEBEN ANEXAR LAS PERSONAS INTERESADAS EN
PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA.

2.1. Personas Naturales

v Hoja de vida. Diligencia hoja de vida en formulario Online.

v’ Fotocopia de cedula de ciudadania ampliada al 150%

v’ Copia de los diplomas académicos obtenidos (universitarios, post grados, maestrias, etc)
v' Copia de la tarjeta profesional (si la profesion del candidato asi lo exige)

v’ 2 Certificados laborales o de servicios prestados
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v' Certificados de antecedentes expedidos por la Procuraduria General de la Nacion,
Contraloria General de la Republica y por la Policia Nacional

v’ Certificacion de afiliacion a fondo de pensiones, EPS Salud y ARL.

v’ Certificacion bancaria (El titular de la cuenta debe ser el mismo candidato).

2.2. Personas Juridicas

v' Certificado de existencia y representacion legal (no mayor a 30 dias de expedicion).

v' Certificacion bancaria (El titular de la cuenta debe ser el mismo candidato).

v" RUT actualizado

v’ Fotocopia de cédula de ciudadania del representante legal

v’ Autorizacion de 6rgano directivo para contratar (si se requiere para participar en la
presente convocatoria).

2.3. Documentos Comunes para Personas Naturales vy Juridicas

- Copia(s) de la(s) hoja(s) de vida del personal que pretenda involucrar en la ejecucién del
contrato, en el formato suministrado por la Institucién.

- Propuesta técnica y econdmica desglosando los costos. En la propuesta técnica se debe incluir
una breve referencia a la forma y alcance de presentacion de los productos finales. La propuesta
debe tener maximo 10 paginas y a la misma se anexard documento del plan de trabajo y
cronograma que se propone.

NOTA: En los eventos en que se establezca en el recuadro inicial de esta convocatoria, que la
forma de pago se hara de manera mensual, no se debera presentar propuesta econémica.

Los documentos soporte de la presente convocatoria, deberan ser enviados al correo electrénico
convocatoriapservicios@cec.org.co , especificando en el asunto del mensaje el servicio
requerido y ciudad a la que se postula

Las personas que se postulen y no cumplan con el envio de la totalidad de los documentos y
soportes requeridos dentro del plazo indicado en el recuadro inicial de este documento, SERAN
EXCLUIDOS del proceso de seleccion.
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3. FORMACION, EXPERIENCIA Y OBLIGACIONES POR PARTE DE LAS PERSONAS
INTERESADAS EN PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA.

Cumplir con formacion profesional, experiencia, habilidades y competencias, descripcion del
cargo, obligaciones generales y especificas, como se indican a continuacion:

3.1 Formacion Profesional y Experiencia

Comunicadora o comunicador social con minimo 5 afios de experiencia en redaccion,
cubrimiento de eventos, revision de estilo. Debe conocer y manejar tematicas de construcciéon
de paz, Derechos Humanos, migracién y/o atencién humanitaria. Se tomara en cuenta
personas que hayan trabajado para medios escritos y/o que hayan sido correctores de estilo.

3.2 Obligaciones Generales:

e Proteccion, reserva y confidencialidad efectiva de archivos, programas y demas
informacion obtenida y producida en virtud de la ejecucion de su contrato, que el
SNPS/CC no haya autorizado expresa y formalmente a usar en provecho personal, y/o
entregar y difundir a terceros.

e Conocimiento y observancia de los procedimientos y criterios técnicos solicitados por las
agencias de financiacion.

e Cumplimiento del plan de trabajo que se pacte, incluyendo lo relacionado con el
cumplimiento de los compromisos que se estableceran contractualmente, asi como los
plazos y criterios para la entrega de productos.

3.3. Obligaciones Especificas

a) Desarrollar la investigacion y escritura de articulos, notas, reportajes, experiencias
exitosas, articulos de opinién y andlisis de las acciones desarrolladas por el SNPS y las
Jurisdicciones eclesiasticas, en torno a las lineas de paz, migraciones, emergencias, tierra 'y
territorio.

b) Apoyar en la revision de textos y correccion de estilo del SNPS, para que sean
publicados a través de los boletines y canales institucionales.

c) Realizar cubrimiento de actividades del SNPS vy las jurisdicciones elaborando productos
escritos y/o audiovisuales para su difusion.

d) Proveer toda la informacion necesaria para el montaje del boletin mensual realizado por
lineas teméticas.

e) Apoyar el relacionamiento con los medios locales, regionales y nacionales para difundir
la informacion producida.

f) Entregar mensualmente un informe sobre las acciones desarrolladas dentro del
contrato, con sus respectivos productos y soportes.

Q) Asistir a las reuniones de equipo y demas espacios de discusion a los que se convoque
para el adecuado cumplimiento del contrato.
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4. ACLARACIONES FRENTE A LOS PROCESOS DE CONVOCATORIA QUE ADELANTA EL
SECRETARIADO NACIONAL DE PASTORAL SOCIAL-CARITAS COLOMBIANA (SNPS/CC)

4.1. Frente ala entidad Contratante:

- La presente convocatoria se lleva a cabo en desarrollo del proceso de contratacion dispuesto
en la institucién y constituye una herramienta para garantizar que la seleccion se haga de manera
transparente y que genere igualdad de oportunidades para las personas interesadas en participar
en la misma.

- No utiliza criterios de selecciébn que involucren parametros de discriminacién entre los
candidatos, incluyendo aquellos que se relacionan con su estado civil, raza, género, situacion
econdmica o religién que profesen.

- EI SNPS/CC exige de sus empleados y contratistas, la aceptacién y cumplimiento a sus cédigos
de conducta y de proteccién al menor; asi como de los cddigos de ética y de conducta de la
Caritas Internationalis, entre otros. Dentro de este contexto, se sugiere a los candidatos
interesados en participar en esta convocatoria, consultarlos a través de la péagina
caritascolombiana.org, link de politicas y normas del SNPS/CC

4.2 Frente a los candidatos gue se postulen a esta convocatoria:

- El suministro de informacion o la presentacion de documentacion falsa, incompleta o adulterada,
generard la exclusion del candidato del proceso de seleccion.

- La participacion en este proceso de seleccion, conlleva un reconocimiento expreso y por parte
de los participantes, incluyendo representante legal y directivos de las personas juridicas que se
postulen, con relacion al hecho de no encontrarse vinculados o condenados a investigaciones
penales relacionadas con lavado de activos, corrupcion, trafico y trata de personas, narcotréfico,
financiamiento de terrorismo y conductas relacionadas con la vida e integridad de las personas.

5. CRITERIOS GENERALES DE EVALUACION Y CRONOGRAMA DE SELECCION
5.1 EVALUACION
Los participantes seran evaluados teniendo en cuenta los siguientes criterios y valores:

PERSONAS NATURALES

CRITERIOS VALOR

1. Hoja de Vida y Experiencia especifica en el area solicitada en esta 30%

convocatoria

2. Prueba Técnica 30%

3. Propuesta Presentada y Entrevista 40%
TOTAL (1+2+3) 100%

PERSONAS JURIDICAS

CRITERIOS VALOR

1. Hoja de Vida del personal a utilizar en el desarrollo del contrato 30%

2. Experiencia Especifica en el &rea solicitada en esta convocatoria 30%

3. Propuesta Presentada y Entrevista 40%
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| TOTAL (1+2+3) | 100% |

5.2 CRONOGRAMA PARA EL PROCESO DE SELECCION

Publicacion de la convocatoria: 17 de septiembre de 2020
Fecha de cierre: 21 de septiembre de 2020

Seleccion y contratacion: 22 al 25 de septiembre de 2020
Inicio de labores: 1 de octubre de 2020

OBSERVACION FINAL. LA PRESENTE CONVOCATORIA NO CONSTITUYE OFERTA
FORMAL O PROMESA POR PARTE DEL SECRETARIADO NACIONAL DE PASTORAL
SOCIAL CARITAS COLOMBIANA, RESPECTO A SU ADJUDICACION O CELEBRACION DE
CONTRATO ALGUNO. DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES QUE SE PRESENTEN,
PODRA SER MODIFICADA EN SUS TERMINOS Y ALCANCE POR PARTE DE ESTA
ENTIDAD EN CUALQUIER MOMENTO, MEDIANTE UNA ADENDA QUE SE PUBLICARA EN
LA MISMA FORMA ESTABLECIDA PARA ESTE DOCUMENTO.
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