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No. 100 
 
Fecha de convocatoria y publicación página web: 18 de octubre de 2019 
 
Plazo para presentación de propuesta: 22 de octubre de 2019 
 
Cargo requerido: Apoyo a la supervisión técnica de las obras para los Departamentos de Meta, 
Choco y Guaviare 
 
Número de vacantes: 1 
 
Tipo de contrato a suscribir:  Civil (X) personas: Naturales (X) 
 
Plazo del contrato a suscribir: Contrato por tres meses a todo costo. 

 

Lugar de Prestación de Labores o Servicios: Bogotá con desplazamiento a los Municipios de 

Mesetas, Vista Hermosa y Macarena en el departamento del Meta; Municipios de Riosucio 

(veredas Santa María, Senú), Carmen del Darién (El Guamo y Brisas) en el departamento del 

Chocó y Vigía del Fuerte (Guanguandó Alto (Antioquia); San José del Guaviare en el 

Departamento del Guaviare. 

 
Valor total del contrato a suscribir: TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000), a todo 
costo, lo cual implica que el Contratista asume todos los gastos relacionados con la supervisión 
técnica a realizar. El valor total se pagará en tres pagos mensuales de DIEZ MILLONES DE 
PESOS $10.000.000 contra entrega del informe mensual del plan de supervisión de la obra. 
 
Proyecto solicitante: “Programa Confianza y Paz Territorial en Clave PDET en Choco, Meta y 
Guaviare”. 
 
Código del proyecto: El contratista deberá constituir las pólizas de garantía que exija el 
contratante, al momento de la firma del contrato. 

 
MARCO GENERAL DE LA ENTIDAD CONTRATANTE. 
 
El Secretariado Nacional de Pastoral Social (SNPS) es un organismo dependiente de la 
Conferencia Episcopal de Colombia, reconocido inicialmente por la XXXIII Asamblea Plenaria del 
Episcopado colombiano en el año de 1977. Posteriormente se constituyó como una organización 
sin fines de lucro con domicilio en Bogotá D.C., regida por la normatividad canónica con 
fundamento en la cual le fue otorgada personería jurídica por parte de la Conferencia Episcopal 
el 22 de marzo de 1996. El SNPS cuenta con una Estrategia de intervención basada en la 
“Transformación social” que busca propiciar el desarrollo humano integral para la construcción 
de una paz sostenible. La estrategia consta de cuatro fases procesuales: respuesta solidaria en 
crisis, reconstrucción del tejido social, estabilización socio-económica y futuro deseado. 
El Programa de Construcción de Confianza y Paz Territorial en Clave PDET para Chocó, Meta y 
Guaviare (7 Municipios), fue aprobado por el Fondo Multidonante de las Naciones Unidas para 
el Posconflicto (MPTF). Este programa busca contribuir a la transformación de los territorios 
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mediante el mejoramiento de la confianza de las comunidades locales en el Estado y a la efectiva 
participación comunitaria en la construcción de la paz territorial en tres estrategias: 1. 
Participación activa de las comunidades priorizadas, incluyendo representación de mujeres, 
jóvenes y grupos étnicos, en las fases Veredal, municipal y subregional de la construcción de 
PDET; 2. Estrategias de medios de vidas agrícolas y no agrícolas para la reactivación económica, 
con especial atención a iniciativas desarrolladas por las mujeres; y 3. Mejora el acceso a los 
derechos de salud, agua, saneamiento, higiene y educación  a través de pequeñas obras de 
infraestructura, así como acercando la oferta de las entidades correspondientes de nivel local y 
nacional. 
Este Programa está bajo el liderazgo de la ART y en estrecha coordinación y articulación con los 
gobiernos locales y regionales (Alcaldías, Gobernaciones y Gobiernos étnico territoriales) y de 
manera integral con el Sistema de Naciones Unidas (SNU) y el SNPS. 
 
1. OBJETO DEL CONTRATO A SUSCRIBIR 
 
Contratar a una persona natural para brindar apoyo a la supervisión técnica de la construcción 
y/o adecuación de infraestructura comunitaria que se llevarán a cabo en los municipios de Vista 
Hermosa, Mesetas y Macarena (Meta), Vigía del Fuerte, Riosucio y Carmen del Darién (Choco) 
y San José del Guaviare (Guaviare) mediante la orientación técnica de UNICEF, socio 
implementador del SNPS/CC. 
 
A continuación, se describen las obras a supervisar: 
 
Meta 

1) Reparación y Puesta en funcionamiento de Batería Sanitaria Escuela Ondas del 
Cafre 1 

2) Reparación y Puesta en funcionamiento de Batería Sanitaria Escuela Sede Simón 
Bolívar-Cooperativa 

3) Reparación y Puesta en funcionamiento de Batería Sanitaria Escuela Sede Educativa 
El Tigre-La Cabaña 

4) Reparación y Puesta en funcionamiento de Batería Sanitaria Institución Educativa 
Gabriela Mistral Sede Las Divisas 

5) Construcción de una Batería Sanitaria y Puesta en funcionamiento en la Institución 
Educativa Gabriela Mistral Sede La Palomera 

6) Reparación y Puesta en funcionamiento de Batería Sanitaria Escuela Alto Guaní 
7) Construcción Nueva Batería Sanitaria Institución Educativa Tercer Milenio Playa La 

Macarena. 
Choco 
 

1) Construcción del Comedor Escolar de la Comunidad Indígena Senú 
2) Construcción del Comedor Escolar en la Vereda Santa María del Municipio de Belén 

del Bajirá. 
3) Construcción de un Sistema de Recolección de Aguas Lluvias, Institución Educativa 

Vereda Las Brisas 
4) Habilitación de las Baterías Sanitarias y el Sistema Hidrosanitario de la Institución 

Educativa Heraclio Lara Arroyo Sede el Guamo 
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5) Construcción e instalación de Sistema de Suministro de Agua Domiciliario y 
Construcción de Baterías Sanitarias en la Sede Educativa del Resguardo Indígena 
Guaguandó. 

Guaviare 
 

1) Construcción de una batería sanitaria, reparación/adecuación de una Batería 
Sanitaria en la Institución Educativa Internado de Charras 

2) Reparación y puesta en funcionamiento de Batería Sanitaria Escuela El Crista, vereda 
el Capricho. 

3) Construcción de 2 baterías sanitarias, lavamanos corridos, duchas y orinal y puesta 
en funcionamiento y Recuperación de una batería existente en la Institución Educativa 
Internado Colinas 

4) Construcción de una Batería Sanitaria, reparación y puesta en funcionamiento de la 
Batería Sanitaria existente en la Escuela el Cristal, sede Caño de Las Lajas 

5) Suministro e instalación de lavamanos corrido en la Institución Educativa Mirolindo, 
vereda Mirolindo 

 
Para este cargo se requiere un profesional en ingeniera civil y/o arquitectura, con un mínimo 
experiencia de 3 años en supervisión y/o interventoría de obras comunitarias. Se valorará 
experiencia previa en los departamentos de Meta, Choco y Guaviare.  
 
2. REQUISITOS Y COMPROMISOS POR PARTE DE LAS PERSONAS INTERESADAS 
EN PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA. 
 
Cumplir con formación profesional, experiencia, habilidades y competencias, descripción del 
cargo, obligaciones generales y específicas, como se indican a continuación: 
 
FORMACION PROFESIONAL Y EXPERIENCIA 
 

 Título profesional en ingeniera civil y/o arquitectura. 

 Mínimo 3 años de experiencia laboral en la supervisión o construcción de obras de 
infraestructura comunitaria. 

 Mínimo 2 años de experiencia laboral en trabajo comunitario y/o social. 

 Capacidad de dialogar con los distintos actores en el territorio, en pro del cumplimiento 
de las obras en los tiempos establecido 

 Motivado, capaz de trabajar bajo presión. 

 Orientado al equipo con actitud positiva y capaz de trabajar bien con los demás. 

 Flexible y adaptable a los cambios del proyecto. 

 Con disponibilidad para viajar a los lugares definidos para las obras. 

 Excelentes habilidades de comunicación, incluidas las relaciones interpersonales y la 
capacidad de comprender contextos delicados, a la vez que inspiran confianza.  

 Excelentes habilidades de comunicación verbal y escrita en español  

 Buen conocimiento de Word y Excel. 
 
COMPETENCIAS Y FUNCIONES  
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Competencias Generales 
 

 Organización y liderazgo de equipos. 

 Métodos y metodologías de trabajo con comunidades y organizaciones sociales.   

 Capacidad de trabajo con equipos interdisciplinarios.   

 Capacidad de relacionamiento con diferentes tipos de población.   

 Cumplir con los procesos y procedimientos establecidos en la institución.   

 Puntualidad en el cumplimiento de los plazos y criterios estipulados por el contratante 
para la entrega de productos y actividades establecidas en el contrato. 

 
Funciones específicas 

1. Apoyar técnica y administrativamente a la supervisión en el marco de la 
construcción de las obras de infraestructura comunitaria, conforme a la propuesta y 
plan de trabajo de los contratistas seleccionados.  

2. Apoyar las reuniones de socialización de las obras que los Contratistas realizarán con 
las Comunidades en coordinación con los profesionales Puntos Focales en el Territorio. 

3. Hacer el seguimiento al inicio, avance y entrega de las obras de infraestructura, 
acorde al plan de trabajo definido por el contratista seleccionado para la construcción de 
las mismas. 

4. Realizar como mínimo 2 viajes de seguimiento a las obras en cada territorio, con el 
propósito de revisar los avances de las obras conforme al plan de trabajo diseñado por el 
contratista seleccionado. 

5. Realizar un informe quincenal de avance técnico de la obra, en donde se describa el 
cumplimiento de la obra en tiempos, especificaciones técnicas acordadas y calidad de 
materiales utilizados en la construcción, genere las alertas necesarias que sirva de 
insumo a la supervisión de las obras para la toma de decisiones.  

6. Participar de los Comités Técnicos, apoyando a la Supervisión cuando así se le 
requiera. 

7. Realizar diálogos de coordinación con Entidades que acompañan y lideran la ejecución 
de las obras.  

8. Otras responsabilidades afines con su rol que sean asignada. 

PRODUCTOS (Aplica para Contratos por Prestación de Servicios) 
 

Actividad Producto Etapa 

   

   

 
3. DOCUMENTOS SOPORTES DE LA CONVOCATORIA 
 

- Carta de presentación. 
- Propuesta Plan de Apoyo a la Supervisión de Obras. 
- Diligenciar formato de hoja de vida adjunto 
- Fotocopia de cedula de ciudadanía ampliada al 150% 
- Copia de los diplomas académicos obtenidos (universitarios, post grados, maestrías, etc.) 
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- Copia de la tarjeta profesional 
- Certificados laborales o de obra de los últimos dos trabajos realizados relacionados con 

el objeto de la presente convocatoria. 
- Certificado de afiliación a fondo de pensiones, EPS - Salud y ARL como Independiente 
- Dos referencias personales o familiares 
- Pasado judicial. 
- Examen médico Ocupacional de ingreso para independientes. 
- Certificado de Antecedentes Procuraduría. 
- Certificación Bancaria con una expedición no mayor a 30 días donde se le va a consignar 

los honorarios. El titular de la cuenta debe ser el mismo contratista. 
- RUT actualizado. 

 
Los documentos soporte de la presente convocatoria, deberán ser enviados al correo 
electrónico convocatoriasnps@cec.org.co, especificando en el asunto del mensaje cargo 
y ciudad a la que se postula 
 
Las personas que se postulen y no cumplan con la totalidad de los requisitos y soportes 
requeridos, no serán tenidos en cuenta en el proceso de selección. 
 
4. CRITERIOS GENERALES Y CRONOGRAMA DE SELECCION 
 
EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS  
 
Las propuestas serán evaluadas teniendo en cuenta los siguientes criterios y valores: 

CRITERIOS VALOR 

1. Hoja de vida  40% 

1.1 Formación académica- títulos universitarios. 20% 

1.2 Experiencia específica en el área de intervención 20% 

2.Entrevista 20% 

3. Plan de Trabajo 40% 

TOTAL (1+2+3) 100% 

 
CRONOGRAMA PARA EL PROCESO DE SELECCIÓN 
 
Publicación de la convocatoria: 18 de octubre de 2019 
Fecha de cierre: 22 de octubre de 2019 
Selección y contratación: 23 al 28 de octubre de 2019 
Inicio de labores:1 de noviembre de 2019. 
 
5. ACLARACIONES FINALES A LOS PROCESOS DE CONVOCATORIA QUE ADELANTA EL 
SECRETARIADO NACIONAL DE PASTORAL SOCIAL (SNPS) 
 
5.1 Frente a la entidad Contratante: 
 
- La presente convocatoria se lleva a cabo en desarrollo del proceso de contratación dispuesto 
en la institución y constituye una herramienta para garantizar que la selección se haga de manera 

mailto:convocatoriasnps@cec.org.co
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transparencia y con igualdad de oportunidades para las personas interesadas en participar en el 
mismo. 
 
- EL SNPS no utiliza criterios de selección que generen discriminación entre los candidatos o 
interesados, relacionados con su estado civil, raza, género, situación económica o religión que 
profesen. 
 
- El SNPS exige de sus empleados y contratistas, la aceptación y cumplimiento a sus códigos de 
conducta y de protección al menor; así como de los códigos de ética y de conducta de la Caritas 
Internationalis.  
 
5.2 Frente a los candidatos que se postulen a esta convocatoria: 
 
- El suministro de información o La presentación de documentación falsa, incompleta o 
adulterada, generará la exclusión del candidato del proceso de selección. 
 
- La participación en este proceso de selección, conlleva un reconocimiento expreso por parte 
del candidato con relación al hecho de no encontrarse vinculado o condenado a investigaciones 
penales relacionadas con lavado de activos, corrupción, tráfico y trata de personas, narcotráfico, 
financiamiento de terrorismo y conductas relacionadas con la vida e integridad de las personas.  

5.3 Frente al contrato a suscribir: Contrato civil de obra, a precio y plazo fijo. Suministro e 
instalación a todo costo. 

FORMA DE PAGO: Giro Empresarial 

Contratos Civiles 

Se harán pagos de la siguiente manera: El valor total se pagará en tres pagos mensuales de 
DIEZ MILLONES DE PESOS $10.000.000 contra entrega del informe mensual del plan de 
supervisión de la obra. 

Los pagos serán realizados previa entrega de los productos a satisfacción del contratante.  EL 
CONTRATANTE podrá de manera unilateral, modificar la forma de pago en el contrato 
respectivo. 

5.4 Domicilio del Contratante 

Dirección y contactos: Carrera 58 No. 80 87, Teléfono 4377150 (Extensión 437), Fax: 4377171 
(Bogotá) 

OBSERVACIÓN FINAL. LA PRESENTE CONVOCATORIA NO CONSTITUYE OFERTA O 
PROMESA POR PARTE DEL SECRETARIADO NACIONAL DE PASTORAL SOCIAL 
RESPECTO A SU ADJUDICACIÓN O CELEBRACIÓN DE CONTRATO ALGUNO. DE 
ACUERDO CON LAS NECESIDADES QUE SE PRESENTEN, PODRÁ SER MODIFICADA EN 
SUS TÉRMINOS Y ALCANCE POR PARTE DE ESTA ENTIDAD EN CUALQUIER MOMENTO. 


